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HELLA als “Ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb” zertifiziert 

• Hohe Zufriedenheit bei HELLA Auszubildenden 

• Die Identifikation zum Unternehmen, die Ausbildungssituation und das Image 
wurden besonders positiv bewertet 

Lippstadt, 25. Juli 2018. Zum fünften Mal in Folge wurde der Licht- und 

Elektronikspezialist HELLA am Standort Lippstadt von der Initiative ertragswerkstatt als 

„Ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb“ zertifiziert. Die Auszeichnung wird auf Basis der 

Ergebnisse einer anonymen Befragung der Auszubildenden verliehen, welche Anfang 

2018 stattfand. Darüber hinaus sind auch bestimmte Ausbildungskennzahlen des 

Unternehmens in die Bewertung eingeflossen. „Wir freuen uns, dass die Rückmeldung 

auch in diesem Jahr wieder so positiv ausfiel und unsere Auszubildenden sich bei uns 

gut aufgehoben fühlen“, sagt Heinz Bölter, Leiter der Berufsausbildung bei HELLA. 

Der Befragungsfokus lag auf der Zufriedenheit der Auszubildenden, wie auch auf dem 

Engagement des Unternehmens in der beruflichen Ausbildung. Darunter fallen Aspekte 

wie Ausbildungsqualität, Betriebsklima, Tätigkeiten während der Ausbildung sowie 

anschließende Weiterbildungsmöglichkeiten. Im Vergleich zum letzten Jahr bewerteten 

die Auszubildenden ihre Zufriedenheit, die Identifikation zum Unternehmen, die 

Ausbildungssituation und das Image insgesamt noch besser. Es beteiligten sich 

insgesamt auch mehr Auszubildende an der Befragung als im Vorjahr. „Wir sind stolz, 

dass insgesamt knapp 96% unserer Auszubildenden an der freiwilligen Umfrage 

teilgenommen und uns bewertet haben“, so Heinz Bölter. 

Der Automobilzulieferer HELLA bietet seinen Auszubildenden attraktive 

Zusatzangebote an, sodass beispielsweise die Möglichkeit eines Auslandseinsatzes 

besteht oder Auszubildende verschiedene Lehrgänge und Schulungen, wie zum 

Beispiel Englisch-Kurse oder Fahrsicherheitstrainings besuchen können. Darüber 

hinaus legt HELLA auch besonders Wert auf die Sozialkompetenz und den  
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Teamgeist der Auszubildenden: So wird zu jedem Ausbildungsbeginn eine dreitägige 

Kennlernfahrt organisiert, in der verschiedene Projekte bearbeitet und erste Kontakte 

geknüpft werden. 

 

Umfassende Informationen zur Ausbildung oder zu Dualen Studiengängen bei HELLA 

sowie zu den notwendigen Bewerbungsunterlagen sind im Karrierebereich auf der 

HELLA Homepage unter www.hella.de/karriere zu finden. 

 
Hinweis:  
Diesen Text sowie passendes Bildmaterial finden Sie auch in unserer Pressedatenbank unter: 
www.hella.de/presse 

 
HELLA GmbH & Co. KGaA, Lippstadt: HELLA ist ein global aufgestelltes, börsennotiertes 
Familienunternehmen mit mehr als 40.000 Beschäftigten an über 125 Standorten in rund 35 
Ländern. Der HELLA Konzern entwickelt und fertigt für die Automobilindustrie Produkte für 
Lichttechnik und Elektronik und verfügt weiterhin über eine der größten Handelsorganisationen 
für Kfz-Teile, Zubehör, Diagnose und Serviceleistungen in Europa. Mit mehr als 7.000 
Beschäftigten in Forschung und Entwicklung zählt HELLA zu den wesentlichen 
Innovationstreibern im Markt. Darüber hinaus gehört der HELLA Konzern mit einem Umsatz von 
6,6 Milliarden Euro im Geschäftsjahr 2016/2017 zu den Top 40 der weltweiten 
Automobilzulieferer sowie zu den 100 größten deutschen Industrieunternehmen. 
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Markus.Richter@hella.com 
www.hella.com 


