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中国上海 
2026年10月26日 

佛瑞亚海拉高管Heiko Lässig获评2026年盖世汽车年度
影响力人物 
 

• 佛瑞亚海拉亚洲区总部总经理、中国区财务控制执行副总裁Heiko Lässig，荣获“2026中国汽车
产业影响力人物”奖项 

• 该奖项充分印证了Heiko Lässig本人以及佛瑞亚海拉在全球竞争最激烈的汽车市场之一——中
国市场的领导力和影响力 

国际汽车零部件供应商佛瑞亚海拉宣布其亚洲区总部总经理兼中国区财务控制执行副总裁Heiko 
Lässig，荣获中国知名行业媒体平台盖世汽车颁发的“2026中国汽车产业影响力人物”奖项。该奖项面向
在战略变革、执行力、商业变革、产品创新、行业影响力等表现中具有卓越市场价值的领袖进行表彰。
此前，Heiko Lässig已被《亚太商界Asia Pacific Business》评为“2025-2026年度杰出高管”。本次全新
奖项的获得，进一步印证了Heiko Lässig本人以及佛瑞亚海拉在全球竞争最激烈的汽车市场之一——中
国市场的领导力和影响力。 

Heiko Lässig表示： “能获得中国汽车产业权威平台盖世汽车的这份认可，我深感荣幸。这份奖项的特
殊意义，在于它以市场价值作为评判领导力的核心标尺，而在中国市场，这份价值始终依托高效的市场
响应、紧密的客户协作与实力强劲的本土团队共同创造。自履职以来，我的核心工作方向是，与本土团
队一起，推动我们 “在中国、为中国、赋能全球” 的本土发展理念，真正落地到日常业务的每一处细节。
我们推动决策进一步贴近客户实际需求，助力中国车企实现本土成功、加速出海布局，更将中国本土研
发的解决方案交付给全球各地的客户。盖世汽车的这份认可，印证了我们 “本土服务全球” 的模式能够创
造切实的市场价值值，也将持续激励我们稳步向前。此外，我尤其要向佛瑞亚海拉致以诚挚谢意，能在
这家企业履职我深感自豪，感谢公司给予我的充分信任与鼎力支持。同时我也要感谢全体同事、客户与
合作伙伴的承诺与紧密协作，正是这份共同的付出，让这份荣誉最终得以落地。” 

目前佛瑞亚海拉在中国布局有18个布点，员工总数超5500人，其中研发工程师规模超过1300名。
Heiko Lässig自2024年1月起执掌佛瑞亚海拉亚洲区总部，此前曾在美国、欧洲及中国担任多个高级管
理岗位，积累了深厚的国际化运营经验。他依托跨市场的全局视野，持续推进佛瑞亚海拉“在中国、为
中国、赋能全球”的战略落地，一方面强化本土能力建设，另一方面全力支持中国客户的本土增长与全
球化拓展。在业务执行层面，他聚焦将客户需求转化为实际增长：推动更多本土自主权，让决策贴近市
场一线，为本土研发团队提供充分支撑，助力企业高效响应不断变化的市场需求。除此之外，他还以业
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务视角为导向，持续推动企业转型与绩效提升。 

在企业职责之外，Heiko Lässig也积极推动汽车行业的跨领域对话，长期与本地相关政府部门、Driving 
Vision News（DVN）、德国汽车工业协会（VDA）等行业协会保持深度互动，同时担任中国德国商会
华东区董事会成员。这些对话搭建起中外产业视野的双向融通桥梁，让佛瑞亚海拉能够提前精准洞察市
场动态与客户核心需求，进一步巩固企业作为中国及全球车企值得信赖的本土化合作伙伴的行业地位。
他还多次受邀在各类行业论坛发表演讲，分享关于财务驱动转型、全企业流程优化的前沿观点。凭借以
客户为核心的战略布局、严谨高效的业务执行与深度的行业参与，他持续助力佛瑞亚海拉在中国汽车市
场的业务增长与影响力提升。 
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佛瑞亚海拉全球总部 
Rixbecker Straße 75 
59552 利普施塔特 / 德国 
www.hella.com 
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佛瑞亚FORVIA是一家全球汽车技术供应商，整合了佛吉亚与海拉的互补性技术和工业优势。凭借分布在全球40多个国家的
137,500名员工（包括12,000多名工程师），佛瑞亚FORVIA为应对现在和未来的汽车行业挑战提供了独特而全面的解决方案，
涵盖技术创新、整合以及产业规模化。集团拥有6大事业部和强大知识产权组合（超过12,000项专利），致力于成为全球OEM
首选的创新和整合合作伙伴。2025年，集团实现合并销售额262亿欧元（在应用国际财务报告准则第5号 ‘IFRS 5’之前）。佛瑞亚
（FORVIA SE）在巴黎泛欧交易所上市（股票代码：FRVIA），且为SBF 120指数成分股之一。佛瑞亚FORVIA旨在成为预见并实
现出行转型的变革者。www.forvia.com 
 
佛瑞亚海拉是一家上市国际汽车零部件供应商。作为佛瑞亚集团旗下公司，佛瑞亚海拉专注于高性能汽车照明和汽车电子产品。
同时，佛瑞亚海拉的生命周期解决方案事业部为零部件和汽车修理厂业务以及特殊车辆制造商提供广泛的服务和产品组合。佛
瑞亚海拉在全球超过125个布点拥有34000名员工。在2025财年，公司调整后的全球销售额达80亿欧元。www.hella.com 
 
佛瑞亚海拉在中国的业务开展已经超过30年。佛瑞亚海拉中国布点由两大支柱构成：佛瑞亚海拉独资机构，以及与当地合作伙
伴建立的合资企业，为国际和本土汽车制造商提供服务。在2025财年，佛瑞亚海拉在中国的销售额达13.5亿欧元（约102亿人
民币）。www.hella.cn 
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