Uber unser Unternehmen

Hella - Ideen fiir das Auto der Zukunft. Licht und Elektronik fur die
Automobilindustrie und automobile Produkte fir Handel und Werkstatten
sind unsere Kerngeschéaftsfelder. Mit einem Umsatz von mehr als 3,1 Milli-
arden Euro im Geschaftsjahr 2003/2004 ist unser Unternehmen ein inter-
national anerkannter Partner der Automobilindustrie und des Handels.

Wir verfolgen eine aktive internationale Wachstumsstrategie und sind
weltweit mit 65 Fertigungsstéatten, Tochtergesellschaften und Joint Ven-
tures prasent. Zu unseren Kunden zéhlen alle fihrenden Automobil- und
Systemhersteller sowie der internationale Kfz-Teilehandel.

Die Grundlage unserer globalen Wettbewerbsfahigkeit liegt in unserer
internationalen Netzwerkstrategie und der Innovationsstarke unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Weltweit beschaftigen wir tber 23.000
Menschen. Allein 2.000 Ingenieure und Techniker sind kontinuierlich in
Forschung und Entwicklung tatig. Dabei konzentrieren wir uns nicht allein
auf die Qualitdt unserer Produkte, sondern auch auf neue Dienstleis-
tungskonzepte. Denn um innovativ zu sein, brauchen wir die intensive
Kommunikation mit unseren Kunden.



Hella im Uberblick

Hella-Konzern in Mio. Euro 31.05.2004 31.05.2003 31.05.2002 31.05.2001 31.05.2000
Anlagevermdgen 926,5 883,4 827,4 819,56 719,0
Vorréte 438,8 412,6 388,1 411,6 348,1
Umlaufvermdgen 1.090,4 1.130,0 1.088,9 997,9 898,6
Liquide Mittel 131,0 281,5 270,3 1457 150,7
Eigenkapital 573,7 677,0 701,1 624,2 570,6
Ruckstellungen 416,6 397,2 a417,7 346,0 306,8
Verbindlichkeiten 1.058,5 951,0 805,6 852,6 748,6
Bilanzsumme 2.044,6 2.035,4 1.932,6 1.829,7 1.635,0
Umsatzerlose 3.140,8 3.027,6 2.942,9 2.855,8 2.536,0
Personalaufwand 888,2 857,5 864,9 854,7 781,1
Eigenkapitalquote 28,1 % 33,3 % 36,3 % 34,1 % 34,9 %
Anlagenintensitat 45,3 % 43,4 % 42,8 % 44,8 % 44,0 %
Anlagendeckung 61,9 % 76,6 % 84,7 % 76,2 % 79,4 %
Arbeitsintensitat 53,3 % 55,5 % 56,3 % 54,5 % 55,0 %
Vorratsintensitat 21,5% 20,3 % 20,1 % 22,5% 21,3%
Verschuldungsgrad 1883,6 % 140,5 % 114,9 % 136,6 % 131,2%
Investitionen in % der Gesamtleistung 7,7 % 7,5% 7,3% 8,7% 10,3 %
Reinvestitionsquote 130,1 % 124,2 % 118,0 % 137,1% 139,9 %
Abschreibungsaufwandsquote 6,0 % 6,5 % 6,4 % 6,3 % 7,4 %
Gesamtleistung pro Mitarbeiter in Tsd. € 137,4 139,4 129,1 124,0 117,6






